
 
 

PRINCIPI E VALORI 
 

1. ABBIAMO UNA VISIONE CONDIVISA DEL CAMBIAMENTO 

Creare un mondo adatto alle generazioni future. 

2. INCENTRIAMO LA NOSTRA MISSIONE SU CIO’ CHE E’ NECESSARIO 

Mobilitare il 3,5% della popolazione per ottenere un cambiamento di sistema - utilizzando idee 
come “organizzazione basata sullo slancio del momento” per raggiungere questo obiettivo. 

3. ABBIAMO BISOGNO DI UNA CULTURA RIGENERATIVA 

Vogliamo creare una cultura che sia sana, resiliente e adattabile. 

4. LANCIAMO APERTAMENTE UNA SFIDA A NOI STESSI E A QUESTO SISTEMA TOSSICO 

Lasciamo le nostre zone di comfort per agire per il cambiamento. 

5. DIAMO VALORE ALLA RIFLESSIONE E ALL’APPRENDIMENTO 

Seguiamo un ciclo che prevede azione, riflessione, apprendimento e pianificazione di ulteriori 
azioni. Impariamo da altri movimenti e contesti così come dalle nostre esperienze. 

6. ACCOGLIAMO TUTTI SENZA DISTINZIONI 

Lavoriamo attivamente per creare spazi più sicuri e accessibili. 

7. CERCHIAMO ATTIVAMENTE DI RIDURRE GLI EFFETTI DEL POTERE 

Abbattiamo le gerarchie del potere per una partecipazione più equa. 

8. EVITIAMO DI BIASIMARE E INCOLPARE 

Viviamo in un sistema tossico, ma nessun singolo individuo è da condannare. 

9. SIAMO UNA RETE NON VIOLENTA 

Utilizziamo strategie e tattiche non violente in quanto reputiamo siano il modo più efficace per 
apportare un cambiamento. 

10. CI BASIAMO SU AUTONOMIA E DECENTRALIZZAZIONE 

Creiamo collettivamente le strutture di cui abbiamo bisogno per sfidare il potere. Chiunque segua 
questi principi e valori fondamentali può agire in nome di Extinction Rebellion Italia! 


